Acord de la Mesa Negociadora de la Universitat de
Valéncia per a I'abonament de la Carrera Professional del
PAS

La Disposicié addicional Vint-i-sis de la Llei 22/2017, de 29 de
desembre, de pressupostos de la Generalitat per a 'exercici 2018
estableix que “Amb efectes d’1 de gener de 2018, i d’acord amb
els criteris i condicions establits en la disposicio addicional vint-i-
sisena de la Llei 14/2016, de 30 de desembre, de pressupostos de
la Generalitat per a I’exercici 2017, la implantacio progressiva del
complement de carrera professional del personal funcionari de
carrera i laboral fix d’administracid i serveis de les universitats
publiques de la Comunitat Valenciana, es fixa en un import minim
del 66 %. A aquest efecte, les universitats no necessitaran per a
aplicar-lo, durant aquest exercici, I'autoritzacio a qué es referia
I'ultim paragraf de la mencionada disposicio addicional”.

D’acord amb I’habilitacid legal continguda en aquest preceptei la
homogeneitat de [|'estructura retributiva del PAS de les
Universitats publiques valencianes i del personal al servei de la
Generalitat Valenciana, |la Mesa Negociadora ACORDA la
implantacié del 100% del complement de carrera professional al
personal de la Universitat de Valencia al que es refereix la
disposicié addicional vint-i-sisena de la Llei 22/2017, amb efectes
economics d’1 de gener de 2018.



